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LAIDno-2025-220
Liikunta-​​ ja nuorisokoordinaattorin toistaiseksi voimassa olevan työsuhteen täyttäminen

Laitilan kaupungin liikunta-​ ja nuorisokoordinaattorin työsuhde on ollut julkisesti 
haettavana Kuntarekryn ja Työmarkkinatorin verkkosivuilla ajalla 3.7.-​29.7.2026. 

Määräaikaan mennessä tehtävään saapui yhteensä 53 hakemusta. Hakijoista 
seitsemän kutsuttiin haastatteluun hakemusasiakirjojen,​ kelpoisuuden ja tehtävään 
soveltuvan työkokemuksen perusteella. Haastattelut järjestettiin 5.8.2026. 
Haastattelijoina toimivat sivistysvaliokunnan puheenjohtaja ja sivistysjohtaja. 
Sivistysjohtaja teki liikunta-​ ja nuorisokoordinaattorin valintaa koskevan päätöksen 
17.8.2026 § 87.

Sivistysvaliokunta kumosi kokouksessaan 8.10.2026 § 93 sivistysjohtajan tekemän 
valintapäätöksen ja palautti asian sivistysjohtajalle uudelleen valmisteltavaksi ja 
ratkaistavaksi hakuilmoituksessa asetettujen kriteerien mukaisesti.

Asian uudelleenvalmistelussa haastatteluun kutsuttiin kymmenen hakijaa. 
Haastatteluun kutsuttavat valittiin hakemusasiakirjojen perusteella ottaen huomioon 
hakuilmoituksessa asetettu koulutusvaatimus sekä hakijoiden perehtyneisyys liikunta-​ 
tai nuorisopalvelujen tehtäviin ja toimintaan,​ toiseen tehtäväalueeseen sekä kunta-​
alan hallintoon. Lisäksi huomioitiin hakemuksista ilmenevät tehtävän hoitamista 
tukevat valmiudet. 

Haastattelut toteutettiin 15.10.2026 ja 20.10.2026. Haastatteluissa selvitettiin 
hakijoiden soveltuvuutta tehtävään suhteessa hakuilmoituksessa asetettuihin 
kriteereihin ja tehtävän vaatimuksiin. Huomiota kiinnitettiin myös hakijoiden oma-​
aloitteisuuteen,​ vastuullisuuteen,​ sitoutuneisuuteen ja joustavuuteen sekä 
kehittävään työotteeseen ja vuorovaikutustaitoihin. Haastatteluryhmään kuuluivat 
kaupunginjohtaja ja vs. sivistysjohtaja,​ sivistysvaliokunnan puheenjohtaja,​ vapaa-​
aikapalveluiden päällikkö sekä hallintojohtaja.

 

 

 

 

Päätöksen peruste
Laitilan kapungin hallintosääntö § 35,​ § 51,​ Kaupunginhallitus 30.3.2026/§ 77

Päätös
Päätän valita liikunta-​ ja nuorisokoordinaattorin toistaiseksi voimassa olevaan 
työsuhteeseen TtM Roosa Kähkösen. 

Valittu täyttää tehtävälle asetetun koulutusvaatimuksen. Hakemusasiakirjojen ja 
haastattelun perusteella hänellä on tehtävässä edellytetty perehtyneisyys liikunta-​ ja 
nuorisopalvelujen tehtäviin ja toimintaan sekä kunta-​alan hallintoon. Haastattelussa 
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saadun kokonaiskäsityksen perusteella valitulla on tehtävän hoitamista tukevat 
valmiudet sekä hakuilmoituksessa edellytetty oma-​aloitteinen,​ vastuullinen,​ 
sitoutunut,​ joustava ja kehittävä työote sekä hyvät vuorovaikutustaidot.

Hakemusasiakirjojen ja haastattelun perusteella Roosa Kähkönen katsotaan 
hakuilmoituksessa asetetut kelpoisuusvaatimukset ja muut valintakriteerit 
kokonaisuutena huomioon ottaen tehtävään soveltuvimmaksi.

Valitun on toimitettava lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen hyväksyttävä rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa 
valintapäätöksen tiedoksisaannista. 

Työsuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n palkkaryhmän 29999999 mukaan. 
Valintahetkellä tehtävän tasopalkka B1 on 3 679,​82 euroa kuukaudessa. Työsuhteessa 
noudatetaan neljän (4) kuukauden koeaikaa. Työsuhde alkaa sopimuksen mukaan.

 

 

 

 

 

Tiedoksi
hakijat,​ sivstysvaliokunnan pj.,​ palkkatiimi

Allekirjoitus

Lauri Kattelus,​ kaupunginjohtaja ja vs. sivistysjohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
26.10.2026 alkaen 21 pv kaupungin tietoverkossa
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Oikaisuvaatimus
§ 57

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
osoitteeseen Laitilan sivistysvaliokunta,​ PL 25,​ 23801 LAITILA tai sähköpostitse 
osoitteeseen sivistystoimi@laitila.fi. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa 
päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi päätös,​ jota 
vaatimus koskee,​ vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.
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